105年度高中職勞動權益校園講座實施計畫
105.10.11                          
壹、緣起：

我國勞動力係指15歲以上可工作之民間人口，而高中職學生正值得以進入職場提供勞務之年齡，本保障勞工權益之目的，落實勞工教育向下扎根及加強學生尊嚴勞動之概念，透過辦理高中職勞動權益講座，學習有關工讀、求職防騙、勞動條件及權利救濟等相關法律知能，提昇青年朋友對勞動權利與義務之瞭解，以保護自身權益，並有效運用勞工行政資源。

貳、辦理機關：

1、 主辦機關：桃園市政府勞動局。
2、 協辦機關：桃園市政府教育局 、教育部國民及學前教育署。
3、 承辦單位：本市轄內公私立高中職學校。
參、實施對象：本市轄內公私立高中職學生。
肆、辦理地點：本市轄內有意願辦理勞動權益講座之各校所屬場地。

伍、授課講師：聘請國內專家學者至各校進行演講。
陸、辦理期間：105年10月20日起 至105年12月9日止。
柒、受理報名期限：

   一、自即日起至105年11月30日止，受理本市轄內公私立高中職具勞動權益教育需求之學校報名。

   二、有意願報名之學校，於填寫基本資料表(附件1)及申請表(附件2)後，於期限內以傳真或電子郵件方式傳送至本局彙整並辦理後續相關事宜。

捌、辦理方式：

   一、授課時間：每場次以2節為限，每節授課時間為50分鐘，連續授課90分鐘以2節計。
   二、講師安排：本局於受理學校報名後3日內，安排授課講師並回復校方。

   三、校方配合事項：

      (一)場地布置：由校方依學生人數安排合適場地，並備妥教學設備(麥克風、電腦及投影器材等)。

      (二)講師相關事項：講師接待及協助講師簽領鐘點費及交通費之領據，並請講師對其基本資料再次確認(領據由本局確認講師後，以電子郵件方式傳送予校方)。

       (三)活動成果報表：校方於辦理講座結束後填寫成果報告表(附件3)、照片呈現表(附件4)，需提供辦理講座所有過程(含演講及有獎徵答等)之照片，每場次至少6張。

       (四)經費核銷：校方於每場次講座辦理結束後7日內備妥以下資料以親送或郵寄(以郵戳為憑)方式送至本局申請核撥。

           1.講座成果報告表及照片呈現表紙本1份，並將電子檔以電子郵件方式傳送至承辦人員之電子信箱。

           2.講師鐘點費及交通費領據正本。
       (五)排定後之講座場次、辦理時間若有異動，請事先通知本局。
    四、文宣品：
       (一)由本局提供參與活動之學生每人1份「高中職勞動權益宣導手冊及學習單」，另提供校方10份留存。
       (二)每場次給予10份宣導品供有獎徵答使用。

    五、為獎勵執行本計畫之有功人員，本局於校方送達成果報告及核銷表件後函請校方辦理敘獎作業，敘獎依據如下列：
       (一)校長部分依「公立高級中等以下學校校長成績考核辦法」第7條規定辦理。
       (二)教師部分依「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」第6條規定辦理。
       (三) 職員部分由各校依相關規定予以獎勵。

玖、預期效益：

   一、預計辦理30場次以上講座，約1,200名學生受惠。
   二、提供本市轄內公私立高中職學生接受勞動權益相關訓練之機會。
   三、加強本市轄內公私立高中職學生勞動權利義務之基本認知，提升其工讀、求職、就業時勞動權益之保障。
拾、所需經費：本計畫所需經費由本局全額負擔。

拾壹、本計畫自奉核後實施，修正時亦同。
105年度高中職勞動權益校園講座
辦理學校基本資料表（附件1）
	                                           填表日期：  年  月  日

	學校名稱
	

	學校性質
	□普通高中□綜合高中□職業學校

	連絡窗口
	
	聯絡人姓名
	

	
	
	聯絡人電話
	

	進修學校
（含實用技能班）
連絡窗口

	
	聯絡人姓名
	

	
	
	聯絡人電話
	

	班級及學生數
	
	一年級
	二年級
	三年級

	
	班級數(班)
	
	
	

	
	學生數(人)
	
	
	

	
	進修學校-
班級數(人)
	
	
	

	
	進修學校-
學生數(人)
	
	
	


備註：

1.填妥後經主管核章，於 105 年11 月 30 日前傳真(03-3328121)或電子郵件方式(10019347@mail.tycg.gov.tw) 傳送至勞資關係科王小姐收。

2.上述資料依個人資料保護法及相關法律規定，僅作公務用途，不對外公開並 
予以保密。

105年度高中職勞動權益校園講座申請表
(附件2)
填表日期：   年   月   日

	學校
名稱
	

	辦理梯次
	1
	2
	3
	4

	班(系)級
	
	
	
	

	學生人數
	
	
	
	

	辦理日期
	
	
	
	

	辦理時間起迄
	
	
	
	

	辦理地點
	
	
	
	


備註：

1.填妥後經主管核章，於 105 年11 月 30 日前傳真(03-3328121)或以電子郵件方式(10019347@mail.tycg.gov.tw) 傳送至勞資關係科王小姐收。
2.本表不敷使用時請自行增列調整。
3.上述資料依個人資料保護法及相關法律規定，僅作公務用途，不對外公開並
  予以保密。 
	負責處室
主管核章
	：


105年度高中職勞動權益校園講座
○○○○○○學校辦理成果報告表
（附件3）
	編號
	班(系)級
	上課日期
	起迄時間
	辦理地點
	講座姓名
	學生人數

	1
	如2年1班
	9/10
	8:00-10:00
	學校禮堂
	王小明
	30

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


 ※本表不敷使用時請自行增列調整。
105年度高中職勞動權益校園講座
○○○○○○學校辦理照片呈現表
	成
果
照
片
	日期：                時間：                地點：

	
	

	成
果
照
片
	日期：                時間：                地點：

	
	


（附件4）填表日期：   年   月   日
105年度高中職勞動權益校園講座實施計畫流程圖
負責處室:





主管核章:





函請校方辦理敘獎作業





辦理講座結束後7日內，彙整辦理成果(附件3-4)及講師領據函送勞動局





於收受申請表3日內安排講師，並按各校申請表寄送手冊、場地布置用品及宣導品





105年11月30日前回傳各校基本資料表及申請表(附件1-2)





函請教育局及國民及學前教育局轉發公文與各公私立高中職學校








1

